Drodzy Rodzice,

informujemy, ze 15 lutego 2024 r. w zycie weszta ustawa o ochronie maloletnich, tzw. ,,Ustawa
Kamilka”. W zwigzku z tym placowki o§wiatowe m.in. przedszkola zobowigzane s od 15
sierpnia 2024r. do przestrzegania nowych standardow ochrony dzieci przed przemoca.
Standardy te to inaczej zasady i procedury, ktére maja stworzy¢ bezpieczne srodowisko dla
dzieci. Zasady 1 procedury dotycza m.in:

e profesjonalnej relacji z matoletnimi,

e podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania

informacji o krzywdzeniu maloletniego.

Standardy majg sprawié, by w sytuacjach zagrozenia dziecka wiadomo byto - krok po kroku —
kto i co ma zrobi¢. Standardy maja dawaé kazdej osobie, kazdej instytucji wiedz¢ potrzebna do
tego, jak odpowiednio zareagowaé na przejawy przemocy. Standardy ‘maja wskazaé osoby
odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen i podjecie reakcji. Nalezy pamigtaé, iz w Swietle
prawa $wiadek przemocy jest jednoczesnie ofiarg przemocy. Osobie doznajgcej przemocy
domowej (w tym takze dzieciom, ktore sa ofiarami/$wiadkami przemocy) przystuguje
bezptatna pomoc — informacje, gdzie szukaé pomocy znajduja si¢ na tablicy w holu

przedszkola.
Co to oznacza w praktyce?

1. Od 1 wrzesénia 2024r. pracownicy szkot i innych placowek edukacyjnych beda musieli
przestrzegaé wytycznych dotyczacych rozpoznawania i reagowania na przypadki

krzywdzenia dzieci oraz wdrazania odpowiednich procedur w takich sytuacjach.

2. Pracownicy przedszkola bedg edukowaé dzieci, rodzicow i opiekunéw o standardach —
rodzice/opiekunowie moga zapozna¢ si¢ z pelng trescia dokumentu na stronie
internetowej przedszkola i w holu przedszkola, - bedziemy prowadzi¢ z dzie¢mi zajgcia
edukacyjne wyjasniajgce zasady bezpiecznej relacje dziecko — personel, dziecko —
rodzic, dziecko — dziecko; - bedziemy wyjasnia¢ dzieciom zachowania niedozwolone
w kontakcie z dorostymi i dzie¢mi, a przede wszystkim informowac¢ na temat mozliwosci
uzyskania pomocy w trudnej sytuacji.

Pracownicy przedszkola znajg granice relacji z matoletnimi, wiedza, jak rozpoznawa¢
symptomy krzywdzenia dziecka oraz jak podejmowaé interwencje w przypadku

krzywdzenia lub podejrzenia, ze dziecko jest ofiarg przemocy (przemoc réowiesnicza,



personelu lub w rodzinie). Wszystkie dzieci dowiedzg sie, jak unikaé zagrozen
w kontaktach z dorostymi i réwiesnikami. Wszyscy majg staly dostep do informacji,
gdzie szuka¢ pomocy w trudnych sytuacjach zyciowych. Rodzice dowiedzg sie, jak
wychowywa¢ dziecko bez przemocy i uczy¢ Je zasad bezpieczenstwa (podczas

dodatkowych zebran, warsztatow dla rodzicow).

3. Kazdy, kto bedzie mial kontakt z dzieckiem, nauczyciele, personel, czy to osoba
prowadzaca warsztaty, czy zajecia dodatkowe, czionkowie grupy teatralnej, praktykant,
bedzie musiat przedstawi¢ dokumenty za$wiadczajace o tym, Ze nie jest osoba karana

w sprawach karnych i na tle seksualnym.

4. Pracownicy przedszkola beda chroni¢ wizerunek dziecka — nie bedziemy w zaden sposéb
rejestrowa¢ wizerunku dziecka, ani wykorzystywaé, przetwarzaé i publikowaé
wizerunku dziecka w Internecie. Zdjecia robione prywatnymi telefonami nauczycielek
1 przesylane za pomoca komunikatoréw nie sg odpowiednio zabezpieczone i chronione,
czego wymaga ochrona danych osobowych, w tym wizerunek. Rejestrowanie
wizerunku dziecka, nie lezy w obowiazku zadan nauczyciela. Jesli rodzice, opiekunowie
cheg wiedzieé jak majg sie dzieci w przedszkolu — warto z nimi rozmawiag. Zachgcamy
do zapoznawania si¢ z aktualnymi informacjami znajdujacymi si¢ na tablicach
poszczegolnych grup. Jednoczesnie informujemy, iz oficjalng formg kontaktu

z rodzicami s3 maile grupowe i rozmowy indywidualne z nauczycielami.

5. Rodzice réwniez przejmuja odpowiedzialno$é za ochrong¢ prywatnosci dziecka,
w zwigzKu z tym rejestrowanie imprez i wydarzen przedszkolnych przez rodzicow jest
mozliwe wylgcznie dla wlasnego uzytku. Wykorzjétanie, przetwarzanie 1 publikowanie
zdj¢¢ lub nagran zawierajacych wizerunki dzieci i oséb dorostych wymaga udzielenia
zgody przez te osoby, a w przypadku dzieci — przez ich opiekunow. Jesli chcg Pafistwo
zarejestrowa¢ i opublikowaé¢ dane wydarzenie, musza zglosi¢ pisemnie takg prosbe

wezesniej i uzyskac zgode dyrektora.



